MAYO 2021

NUESTRAS DEFENSORIAS Y
PROCURADURIAS UNIVERSITARIAS EN
ACCION

Boletin de la Red de Organismos Defensores de los
Derechos Universitarios

CONTENIDO
TEMATICO

Introduccion
Con la finalidad de contribuir al
intercambio de ideas en temas

relacionados con educacion superior que
pueden ser del interés no sélo de las
defensorias, sino de estudiantes, personal
académico y autoridades, y en virtud del
reto que representa continuar con las
actividades en las instituciones de
educacién superior debido a la pandemia
por la COVID-19, el Boletin Nuestras
Defensorias y Procuradurias Universitarias
en Accién, en su ejemplar numero
veintiocho aborda las siguientes tematicas:
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Memoria de la Defensoria Universitaria de la
Universidad Carlos III de Madrid. Curso
Académico 2019-2020

DEFENSORIAS
UNIVERSITARIAS

En abril de 2021, la Defensoria Universitaria de la
Universidad Carlos IlIl de Madrid publicé la Memoria
de su Curso Académico 2019-2020, que reune el
trabajo realizado por esta instancia en el ultimo ano.

En el periodo que se informa, se realizaron 128
intervenciones, mismas que se dividen en 28
consultas, 97 quejas y 3 mediaciones. Comparado con
el periodo 2018-2019, disminuyeron un 68% el numero
de consultas, y aumentd en 34% el numero de quejas.
De las ultimas, el 96% fueron admitidas, el 26%
favorable, 22% desfavorable, 12% concluyeron en
recomendaciones, y un 6% en informe.

Durante este periodo, la Defensoria Universitaria
senala que se amplié la atencién por medios de
comunicacion como Twitter, Facebook, Whatsapp e
Instagram. Igualmente, indicaron que el resultado de
estas actuaciones fue muy satisfactorio, y en todos los
casos se realiza el seguimiento de su asunto.

Para visitar la pagina web de la Defensoria
Universitaria de la Universidad Carlos IlIl de Madrid,
ingresar a la siguiente liga: https://bit.ly/3i6EQA4
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Relatoria “Mesa: Acoso Escolar y ciberbullying en
tiempos de pandemia”, Defensoria de los Derechos
Universitarios, Igualdad y Atencion de la Violencia

de Género de la UNAM, en el Marco del Dia
Internacional contra el Acoso Escolar.

El 28 de abril de 2021, con motivo del dia
internacional contra el bullying o acoso escolar que se
conmemora en mas de 40 paises, la Defensoria de la
UNAM convocé a |la mesa “Acoso Escolar vy
Ciberbullying en tiempos de pandemia”, para
reflexionar y proponer formas de abordar Ia
problematica desde el dambito de la psicologia y el
derecho.

En la mesa se conté con la participacién de las
ponentes Ruth Gonzalez, Cecilia Espitia, Macarena
Jiménez y Ortencia Trejo, todas especialistas en temas
de violencia escolar.

La primera en tomar la palabra fue la psicéloga Ruth
Gonzalez, quien definié el acoso escolar como un acto
U omision de violencia fisica o psicolégica que se da
en los espacios educativos. Dichas acciones wu
omisiones suelen ser reiteradas en contra de una
persona o personas. Explicé que es un tema que se
traslada a los medios digitales, a lo cual se le ha dado
el nombre de ciberbullying y, que ha aumentado
derivado de la pandemia.




Ruth indicé que desde la doctrina, especialistas
refieren que el acoso escolar no distingue edad,
género, pensamiento, religiéon, u otras y, que en la
mayoria de ocasiones puede surgir de la violencia
familiar, reproduciéndose esta conducta desde los
niveles basicos de educacién hasta la educacion
superior. Empero, precisé6 que no siempre es asi, ya
qgue las causas son multifactoriales y se relacionan
directamente con la estructura social.

Otra de las causas es la normalizacién de la violencia
en la vida cotidiana, invalidando las emociones y
afectaciones que siente la victima, lo que a su vez
Illeva a invisibilizarla, ocasionando que el bullying se
perpetue a lo largo del tiempo.

s También lo es la normalizaciéon de la violencia en
DEFENSORIAS

espacios escolares, cuando las y los docentes no

UNIVERSITARIAS toman acciones ante estos hechos, o ejercen
directamente violencia contra el alumnado, lo que da
pauta a que las demas personas del entorno escolar
lo hagan.

La ponente concluyé explicando que otro de los
factores a tomar en cuenta es la violencia que se
reproduce de forma constante en los medios de
comunicacioén, ya sea a través de series, peliculas,
caricaturas, programas de television, etcétera.

Por otra parte, la psicéloga Cecilia Espitia, explicé los
impactos que provoca el bullying en las personas.
Estos impactos pueden ser a corto, mediano o largo
plazo e intervienen diversos factores de riesgo y de
vulnerabilidad de las personas.

Algunas de las consecuencias del bullying que se ven
reflejadas en la persona que lo sufre son los cambios
en el estado psicoemocional, lo cual provoca tristeza,
enojo, desconfianza, inseguridad, impotencia, entre
otras. Esto ocasiona que la victima se sienta frustrada
al no poder hacer nada respecto de la violencia que
se ejerce en su contra, incluso hay sensaciones de
culpa por parte de ellas.
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También indicé que impacta en el comportamiento
de la persona, llevandola incluso a un tema de
ideacion suicida y a lastimarse a si misma. Otro de los
impactos del bullying que senaldé la ponente lo vemos
en los cambios en habitos de suefo y alimenticios.
Con respecto al sueno a veces las personas tienden a
dormir a muy altas horas de la noche o no duermen
(insomnio), tienen pesadillas asociadas con el
contenido de la violencia y no hay descanso aunque
se duerma. En la alimentacién a veces las personas
dejan de comer a sus horas, sufren trastornos
alimenticios, dejan de comer o pierden el apetito.

En el ambito escolar las y los alumnos victimas de
violencia escolar dejan de conectarse a sus clases y a
veces se genera la desercion escolar. Hay una
DEFENSORiAS disminucién de rendimiento académico (no realizan
sus tareas, no estudian para examenes), provocando
UNIVERSITARIAS la falta de concentracién o incluso problemas
relacionados con la memoria. El bullying ocasiona el
aislamiento social de las victimas y pierden interés de
relacionarse con otras personas. Tratandose de
bullying hacia algun docente, se puede generar la
falta de interés para preparar sus clases.

La psicéloga Cecilia concluyé argumentando que
poder prevenir este tipo de conductas es un esfuerzo
colectivo y requiere de nuestra responsabilidad
social.

La tercera intervencién fue de la psicéloga Macarena
Jiménez, quien hablé de cémo abordar Ila
problematica del bullying cuando se presenta en el
aula y el tipo de intervenciones que como docentes
se pueden llevar a cabo.

Explicé que el acoso escolar tiene un caracter social
en el que interviene la persona agresora, la victima y
personas espectadoras, estas ultimas pueden tener
un rol pasivo o activo.
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El acoso le puede ocurrir a cualquier persona, muchas
veces en razén de una situacion de vulnerabilidad, sin
embargo, la ponente indicé que cuando se pasa por
alto a ciertos grupos de personas que se encuentran
en una situacion de vulnerabilidad, se puede dejar de
identificar situaciones de acoso.

La ponente precisé6 que como docentes se debe
generar un posicionamiento frente a conductas de
acoso y que el alumnado conozca dicho
posicionamiento, de esa forma se genera seguridad
para que puedan acudir las victimas con el profesor o
profesora en caso de que se presente alguna
situacion de violencia. Algo que puede ayudar a
manifestar ese posicionamiento es la elaboracion de
un reglamento.

Otra de las sugerencias es realizar un plan de
convivencia que genere un bienestar emocional en el
grupo, hacer que el alumnado se conozca, que genere
empatia e identidad de grupo. Conocer a las y los
alumnos permite reconocer cambios en su conducta y
a su vez prevenir posibles actos de acoso. Se sugiere
que el plan de convivencia se realice a diario y se le
pueda dedicar un promedio de cinco minutos de la
clase para compartir experiencias.

La psicéloga Macarena Jiménez culmindé con dos
interrogantes ;qué hacer cuando ya se dio un acto de
acoso? ;coOmo intervenir? En estos casos hay que
conferir al alumnado la capacidad de ser empatico
con la persona que agredidé y privilegiar la cultura de
la reparacién del dano, y no la cuestién punitiva. Se
debe asumir un rol de mediaciéon ante el conflicto e
intervenir para tratar de dar solucién y, no generar
con ello mayor violencia.

Finalmente, se tuvo la intervencién de la abogada
Ortencia Trejo, quien brinddé una visiéon juridica del
tema. Analizé el Protocolo Unico de Identificacién,
Canalizacion y Atencién de la Violencia Escolar en la
Ciudad de México, asi como el Acuerdo Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia, Acoso, Maltrato y
Discriminacion en la Poblacion Escolar de la Ciudad
de México.




A partir de dicha normativa definié a la violencia
escolar como todo maltrato, acoso o discriminacién
que se ejerce contra la comunidad escolar
(estudiantes, personal directivo, docente,
administrativo). Senalé que para que se considere
violencia escolar debe existir una persona generadora
de violencia y una que la reciba, ademas de las
personas espectadoras. Indico que en los
instrumentos juridicos que buscan prevenir este tipo
de conductas se protegen una serie de principios
como: vivir una vida libre de violencia, respeto a la
dignidad humana, la no discriminacién, la cultura de
la paz y la resolucién de conflictos de una manera no
violenta.

Ademas, la ponente Ortencia senaldé que dicha
normatividad busca proteger derechos de las
victimas como la atencién juridica, médica,
psicolégica e incluso buscar una indemnizacién.

La mesa culminé con wuna segunda ronda de
conclusiones de las ponentes, quienes sefnalaron que
las violencias se viven de manera diferente y hay que
visibilizarlas, que se deben realizar intervenciones
psicoeducativas en las escuelas. También
coincidieron en la importancia de generar acciones
tendientes a eliminar la estigmatizacion e
invisibilizacion del acoso escolar y que no se debe
invalidar ni minimizar lo que sienten otras personas
frente a situaciones de acoso escolar.
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Resefia: Lucio Lopez Luis Antonio, Exito a
pesar del bullying, México, Prometeo
Editores, 2020, 146 pp.

El autor es Doctor en Educacién por la Universidad
Complutense de Madrid, profesor e investigador de la Facultad
de Psicologia de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledén y
tiene dos maestrias en terapia breve sistémica y formacién y
capacitacion de recursos humanos, trayectoria que le ha
Illevado a publicar diversos libros, articulos y capitulos de libros
especializados en violencia escolar.

El libro del Doctor Lucio Lépez Luis Antonio, Exito a pesar del
bullying, consta de quince entrevistas a diversas
personalidades del &ambito deportivo, musical, politico vy
académico divididas en cuatro rubros: propuestas de actuacién
escolar, propuestas de ayuda entre iguales, de actuacién para
las familias, y el acoso on-line.

En el primer rubro se presentan las historias de Diego Enrique
Osorno, “Pimpinela Escarlata”, Pedro Valtierra, Maria Elena
Chapa, Oscar Bulnes y Reyes Tamez Guerra, quienes desde el
entorno escolar coinciden en que el personal docente tiene un
papel preponderante en el cdmo se debe afrontar la violencia
escolar y su visualizacién en las aulas. Asimismo, precisan que
la institucion debe ser transparente, investigar el acoso escolar
y fomentar una cultura de la denuncia.

En el segundo rubro sobre la ayuda entre iguales, el Doctor
Lucio entrevisté a Eduardo Antonio Parra, Federico Arreola,
Jorge Torres Nilo y Edgar Gonzdalez, quienes precisaron en sus
narrativas que el pedir ayuda y tener una red de amigas y
amigos para poder enfrentar el maltrato es vital para reducir la
violencia escolar.
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De igual manera, uno de los entrevistados indicé que el didalogo
entre el alumnado es importante, sin embargo, si no funciona
es recomendable acercarse a una autoridad superior. Otro de
los entrevistados sefala que seguir adelante y ver mas alla de
los actos de maltrato ayudara a salir del circulo de violencia vy,
a la persona que ha sido victima de acoso escolar le diria que la
vida se trata de gozarla y que busquen la manera de salir
adelante para tener una buena vida, sin hacer caso a lo que le
digan o hagan.

De las acciones para las familias se contemplan tres entrevistas
para Ramiro Pruneda, Benjamin Clariond Reyes y Joaquin Cosio,
quienes narran que madres y padres de familia deben poner
limites a sus hijas e hijos, ensenarles valores y, a reconocer a la
autoridad, pero también a que cada persona ponga atencién a
sus fortalezas y no a sus debilidades que suelen resaltar las
personas agresoras para que con ello puedan enfrentar el
acoso. Uno de los entrevistados resalta que no se debe
acostumbrar ni normalizar vivir en un entorno de violencia, a
pesar de encontrarse en todos nuestros entornos, se debe
explicar que no debemos vivir asi y, seflala que las madres y
padres de familia deben promover en sus hijas e hijos la
defensa y denuncia ante cualquier tipo de agresién en su
contra.

Del acoso online se recopilan las entrevistas a Lupe Esparza y
Luz Maria Velazquez, quienes desde la faceta de victima, la
academia especializada en el estudio de la violencia escolar y
ciberacoso se pronuncian en relacién al uso de los medios
electrénicos y el impacto que han tenido en el entorno escolar
y, ante el confinamiento derivado de una pandemia. La
entrevistada senala la extension y diversificacion que ha tenido
el ciberacoso. Sefala la importancia de la alfabetizacion digital
de madres, padres y docentes para acompanar en el uso de las
tecnologias, asi como detectar los riesgos y peligros de su uso.

El autor de cada una de las personas entrevistadas presenta su
trayectoria profesional y sus logros obtenidos, después de
haber sido victimas o espectadoras de violencia escolar,
buscando ser un aliciente y apoyo para poder superar el acoso y
demas causas psicoemocionales que de él deriven, pero
también con la intenciéon de generar demas interrogantes en
relaciéon a las acciones y medidas que deben adoptarse en
todos los ambitos que intervienen en lo que respecta al entorno
escolar.
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La obra constituye para el lector o lectora una herramienta
importante para comprender las  historias de vida y
reconfigurar a la persona, sus emociones y acciones en torno a
una situacién de violencia escolar, ya sea como victimas,
personas agresoras o espectadoras.
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GENERO Y
EDUCACION
SUPERIOR

El gobernador de Oklahoma firma un
proyecto de ley que limita los planes de
estudio sobre género y raza en las escuelas.

El 7 de mayo de 2021, el gobernador de Oklahoma, Kevin
Stitt anuncié que firmdé un proyecto de Ley que limita los
planes de estudio en materia de raza y género en las
escuelas de ese estado. Ademas, en las escuelas se
prohibira exigir capacitacion o asesoramiento obligatorio
en materia de diversidad sexual o de género. Sobre este
punto, Joseph Harroz Jr., presidente de la Universidad de
Oklahoma, comunicé que no estdan de acuerdo con el
proyecto y que, al convertirse en ley, ahora el estudiantado
podra optar por no participar en la capacitacion en
materia de diversidad, equidad e inclusiéon que tenia
caracter de obligatoria. También, Ila Comision del
Centenario de la Masacre de la Raza de Tulsa de 1921, se
pronuncié en contra, senalando que el proyecto de ley se
opone al trabajo de esa Comisidon y que tiene el propdsito
de “alimentar el racismo y la negaciéon que afligen a
nuestras comunidades y a nuestra nacion”.

Por otra parte, defienden el proyecto el representante
Kevin West, republicano -autor del proyecto de ley-, y el
representante Sean Roberts, republicano -coautor del
proyecto de ley-. El primero afirmé que, con la ley, no se
podra obligar a estudiantes a responder que son
inherentemente racistas o sexistas o que deben sentirse
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personalmente responsables de cosas perpetradas en el
pasado por personas de unha raza o género similar; Roberts
coincidié con West y anadioé que se deberia

“ensenar la igualdad fundamental que es parte del ideal

estadounidense".

GENERO Y
EDUCACION
SUPERIOR

Disponible en:
https://www.kjrh.com/news/local-news/gov-stitt-signs-bill-limiting-race-
gender-curriculums-in-oklahoma-schools, consultado en mayo de 2021.
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Convenio de la UNAM con once universidades
para erradicar la violencia.

A principios del mes de mayo del aino en curso, a través del
Tribunal Universitario, se celebré la firma de convenios
entre la UNAM y otras once universidades publicas del pais.
De acuerdo con el Dr. Alfredo Sanchez Castaneda, abogado
general de la UNAM, la finalidad es trabajar en Ila
prevencién y erradicacion de la violencia en las
universidades, establecer politicas para evitar la
discriminacion, asi como realizar seminarios, conferencias e
investigaciones conjuntas. ElI Rector Enrique Graue
Wiechers atestigudé el evento y expresé el animo de
continuar “procurando la mejor justicia y el trabajo
armoénico de nuestras comunidades”.

Los rectores que participaron en la firma, fueron: Daniel
Octavio Valdez Delgadillo, de la Universidad Auténoma de
Baja California; Juan Ignacio Camargo Nassar, de la
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez; José Roman Ruiz
Carrillo, de la Universidad Auténoma de Campeche; Luis
Alberto Fierro Ramirez, de la Universidad Auténoma de
Chihuahua; Christian Torres Ortiz Zermeno, de Ila
Universidad de Colima; José Alfredo Romero Olea, de la
Universidad Autonoma de Guerrero; Raul Cardenas Navarro,
de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo; y
Guillermo Narvaez Osorio, de Ila Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco.
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También estuvo Jesus Gonzalez Hernandez, secretario
general de la Universidad Auténoma de Aguascalientes e
Ivdn Octavio Rojas Delgado, encargado del despacho de la
oficina del abogado general de la Universidad Auténoma
del Estado de México. José Alfonso Esparza Ortiz, rector de
la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, comentd a
titulo de las universidades firmantes que los acuerdos del
convenio implican la suma de esfuerzos “en los campos de
justicia, inclusion, equidad, igualdad y perspectiva de
género, asi como para prevenir la discriminacion, el acoso y
la violencia”.

Por su parte, Eduardo Lépez Betancourt, presidente del
Tribunal Universitario, propuso que en 2021 se lleve a cabo
un congreso de tribunales universitarios para analizar las
reglamentaciones en las instituciones y otras acciones
necesarias para que esas comunidades se sientan seguras y
sean centros de adecuado desarrollo personal.

GENERO Y
EDUCACION
SUPERIOR

Disponible en:
https://www.gaceta.unam.mx/convenio-con-once-universidades-para-
erradicar-la-violencia/
https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2021_388.html, consultado
en mayo de 2021.
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EDUCACION
SUPERIOR A
NIVEL
INTERNACIONAL

Tres décadas de investigacion en educacion
superior en Ameérica Latina y el Caribe:
pasado, presente y futuro.

Con motivo de la celebracion del 30° aniversario de la
revista “Educacion Superior 'y Sociedad”, editada
semestralmente por el Instituto Internacional de la UNESCO
para la Educacion Superior en América latina y el Caribe
(IESALC), se publicé un niumero especial cuya tematica es
“Tres décadas de investigacidon en educacion superior en
América Latina y el Caribe: pasado, presente y futuro”. Este
niumero contiene quince articulos, de los que se retoman
cinco y se senala brevemente su contenido:

1.La universidad publica en América Latina. Ensayo en
celebracion del treinta aniversario de la revista. Educacion
Superior y Sociedad (UNESCO-IESALC), de Carlos Alberto
Torres: este articulo es un ensayo que se enfoca en
promover una postura optimista del futuro de Ila
universidad publica y sus posibles contribuciones al bien
comun.

2.Calidad, Internacionalizacion y Reconocimiento de
Derechos en la Agenda de la Investigacion sobre la
Educacién Superior. Una Mirada desde las Conferencias
Regionales, de Estela Miranda y Francisco Tamarit: este
apartado estudia dos modelos de educacidén superior: la
educacién superior como derecho y la educacién superior
como mercancia, y pretende identificar las tendencias en la
investigacion de la educacién superior.
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3.Equidad en la educacién superior Ilatinoamericana:
dimensiones e indicadores, de Ana Garcia Fanelli y Cecilia
Adrogué: este trabajo analiza indicadores de equidad en la
educacioéon superior en Argentina, Chile y Uruguay.

4.La evoluciéon de la planificacion educativa en el contexto
de América Latina, de Marco Aurelio Navarro Leal: de
acuerdo al autor, este ensayo tiene como propodsito revisar
la evolucion de la nocién de planificacion educativa en el
contexto de América Latina.

5.Educaciéon superior, ciencia y tecnologia: ¢informacién
comparable?, de Mario Albornoz y Rodolfo Barrere: este
articulo aborda los obstaculos y oportunidades para
obtener informaciéon confiable y comparativa entre los
paises de América Latina.
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Disponible en:
https://www.iesalc.unesco.org/ess/index.php/ess3/issue/view/44/N%C3%B
Amero%20completo, visitado en mayo de 2021.
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Universidad y Discapacidad. V Estudio sobre el
grado de inclusion del Sistema Universitario
Espaiiol respecto de la realidad de las personas
con discapacidad. Fundacion Universia.

La Fundacién Universia, con la colaboracién de CERMI,
CRUE, Fundacién ONCE, el Real Patronato sobre
Discapacidad, y la Fundacion iS+D, llevé a cabo la quinta
edicion del estudio Universidad y Discapacidad, el cual
cubre el periodo 2019-2020. Este estudio tiene como
objetivo conocer el grado de inclusion de las personas con
discapacidad en el sistema universitario espanol.

El estudio conté con la participacion de 61 universidades y
la colaboracién de 1.860 personas con discapacidad que
estdn cursando o han cursado recientemente estudios
universitarios.

Entre los datos arrojados en dicho estudio destaca que hay
19.919 estudiantes con algun tipo de discapacidad que
tienen matricula en la universidad, lo que representa el
1,5% del total de estudiantes con matricula durante el
periodo en comento. Un total de 12.024 estudiantes con
discapacidad cursan sus estudios de manera presencial
mientras que 7.886 (5,6%) lo hacen en la modalidad a
distancia.

La mayor parte del estudiantado wuniversitario con
discapacidad, 19.405 estudiantes, se matriculé en las
universidades publicas, lo que supone un 1.6% del total del
alumnado inscrito.
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La proporcion de estudiantes con discapacidad presentes
en la universidad es menor a medida que avanza el nivel
formativo. Asi, de los 19.919 del total de estudiantes con
discapacidad que cuentan con matricula, la mayoria (16.959
estudiantes) se encuentra cursando estudios de grado
mientras que estudiantes con discapacidad cursando
estudios de posgrado/master son 1.766, por ultimo, 631
estudiantes con discapacidad llevan a cabo un programas
de doctorado.

Respecto a los tipos de discapacidad, la mayoria de
estudiantes presentan una discapacidad fisica u organica
(30,4%), seguida de las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo (11,8%), las personas con
discapacidad sensorial (10%) y, por ultimo, las personas con
discapacidad psicosocial o relacionada con salud mental
(3,9%), si bien el numero de estudiantes con una
discapacidad no incluida en la clasificaciéon anterior o que
no consta, asciende a un 44% del total.

Desde la perspectiva de género, el porcentaje que
representaron las mujeres con discapacidad respecto al
total de estudiantado matriculado en las universidades fue
42%, frente al 58% de hombres.

El 95% de las universidades cuenta con un servicio
encargado de la atencién a personas con discapacidad.
Entre los servicios que se ofrecen se encuentran: programas
de tutorizaciéon y/o seguimiento (el 93% cuentan con este
servicio); programas de adaptaciéon del puesto de estudio
(93%); programas para la adaptacion curricular (88%); o un
servicio de asesoramiento y orientacién psicoeducativa
(72%). Asimismo, mas de la mitad de las universidades
afirma haber implementado algun plan de disefo y
accesibilidad universal. Son planes focalizados, sobre todo,
en la implementacion de un sistema de gestion de la
accesibilidad propio de cada universidad (70%). Sin
embargo, soélo el 24% de las universidades indica haber
recibido ayuda de algun organismo.
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En relaciéon con la percepciéon sobre el grado de inclusién
de las y los estudiantes con discapacidad dentro de las
universidades, el 20,7% del estudiantado consultado afirma
haberse sentido discriminado en alguna ocasién a lo largo
de sus estudios universitarios. Las principales razones estan
relacionadas con algun tipo de problema con el
profesorado, tales como faltas de respeto, falta de atencién
a sus necesidades, mala actitud, etc. (38,2%), o con
problemas de accesibilidad, tales como barreras
arquitectéonicas, examenes no adaptados, falta de
adaptacién curricular, etc. (37,9%).

En cuanto a la vinculacién a grupos asociativos dentro de
las universidades, 9 de cada 10 estudiantes con
discapacidad no pertenecen a ninguna asociacion de
estudiantes dentro de la universidad. Entre quienes si son
integrantes de alguna asociacion, el 4,5% pertenecen a
asociaciones generalistas y el 2% a asociaciones de
estudiantes con discapacidad.

El estudio también indica que se produjo un descenso
significativo de la proporcién de Personal Docente e
investigador con discapacidad.

El estudio puede ser consultado en:
https://www.fundacionuniversia.net/content/dam/fundacionuniversia/pdf/
estudios/V%20Estudio%20Universidad%20y%20Discapacidad%202019-
2020%20%20(Accesible).pdf Visitado en mayo 2021.
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Informe sobre diversidad étnica en
Universidades de EEUU

El informe Raza y Etnia en la educaciéon superior: el
suplemento 2020 es un informe elaborado por el Consejo
Americano de Educacion (ACE por sus siglas en inglés). El
presente informe tiene por objetivo proporcionar
informacién precisa en materia de etnicidad con la
finalidad de que personas tomadoras de decisiones en los
distintos niveles e instancias puedan ir cerrando las
brechas de inequidad que al respecto persisten.

El informe senala que, si bien la educacién superior en los
Estados Unidos es hoy en dia mas diversa que en cualquier
otro momento de su historia, aun falta mucho por hacer. En
los ultimos 20 anfos, la proporcion de estudiantes de
pregrado que se identifican como una raza distinta a la
blanca aumenté de un 30% a un 45%.

El informe hace énfasis en que el acceso a la educacidén
superior, las oportunidades y experiencias de estudiantes,
profesorado y personal de la educacidén superior siguen
variando segun las lineas raciales y étnicas; por lo que
comprender estas variaciones es vital para garantizar que
la educaciéon superior cumpla su funcién de promover la
movilidad social y econdmica; para ello es necesario
abordar los problemas derivados de las brechas de equidad
racial presentes en la educacién superior estadounidense.
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Los datos presentados en este informe profundizan en areas
tematicas como por ejemplo las diferentes experiencias de
estudiantes previas a llegar a los campus universitarios, la
educaciéon profesional y de posgrado, la deuda y el pago de
préstamos estudiantiles, etc.

En opinion de ACE el creciente reconocimiento del racismo
sistémico y otras formas de discriminacién que persisten en
la actualidad ayuda a que estos temas se aborden de
manera mas sistémica.

La educacién juega un papel fundamental para ir cerrando
las brechas producto del racismo sistémico. Si bien el
estudio versa sobre el nivel universitario, lo cierto es que
las diferencias raciales estructurales se encuentran desde
los primeros anos escolares, lo que genera desigualdades
importantes durante toda la vida escolar, particularmente
en el estudiantado afroamericano. Todos los indicadores
educativos presentados en este informe, desde la escuela
secundaria hasta la escuela de posgrado, reflejan barreras
que enfrenta la comunidad negra en los Estados Unidos, lo
que indica que la raza sigue siendo un factor predominante
en muchos resultados educativos.

Por ejemplo, el 64.2% de las y los estudiantes
afroamericanos del 12 ° grado estaban en el nivel de
rendimiento mas bajo en matematicas y el 47.% estaban en
el nivel mas bajo de rendimiento en lectura, en
comparaciéon con el resto de estudiantes de los diferentes
grupos étnicos. Este patréon se mantuvo incluso al
considerar los ingresos y los niveles de educaciéon de los
padres.

El estudiantado afroamericano representaba sélo el 10.4%
de las personas beneficiarias de titulos de maestriay el 7%
de todas las beneficiarias de titulos de doctorado vy
profesionales entre 2015 y 2017. Las y los estudiantes
afroamericanos también representaron sélo una pequena
proporcién de la totalidad de estudiantes con matricula en
la escuela de odontologia (5.3%), medicina (7.3%) y derecho
(8.1%).
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Un aspecto importante en la educacién de las minorias son
los endeudamientos financieros. La mayoria de las y los
estudiantes de pregrado solicitaron préstamos para ayudar
a pagar la universidad. Sin embargo, los patrones de
préstamos, monto prestado y las experiencias con el pago
de préstamos difieren significativamente segun la raza y el
origen étnico. En particular, el estudiantado nativo y el
afroamericano tienen mas probabilidades de enfrentar
dificultades para reembolsar sus préstamos que otros
grupos étnicos, lo que podria dificultar la movilidad
ascendente intergeneracional incluso para quienes
completen sus estudios universitarios.

El estudio hace énfasis en diversos factores que afectan el
desempeno escolar universitario de las distintas minorias
en los Estados Unidos. El informe en comento se puede
consultar en:

"Race and Ethnicity in Higher Education: 2020 Supplement". Disponible
en:

https://Ixfsu31b52d33idipl3twtos-wpengine.netdna-ssl.com/wp-
content/uploads/2020/11/REHE-2020-final.pdf visitado en mayo 2021.
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La libertad de expresion fuera del campus
universitario. El caso "Mahanoy Area School
District v. B.L."

({Puede una escuela preparatoria sancionar a una
estudiante por lo que dice en redes sociales o lo que se
dice en redes se encuentra protegido por su derecho a la
libertad de expresion? ElI caso, Mahanoy Area School
District v. B.L.,, plantea la cuestion de cuanto pueden las
escuelas regular el comportamiento fuera del campus, en
particular en internet.

La demandante Brandi Levy, una joven de 14 anos, es una
estudiante de Mahanoy Area High School (“MAHS”) y forma
parte del equipo de porras de su escuela. Durante su primer
y segundo ano BL audiciondé para formar parte del equipo
de porras universitario; sin embargo, no lo logré, y en las
dos ocasiones fue puesta en el equipo inferior denominado
“junior varsity”.

BL se sintidé especialmente frustrada después de no poder
ingresar al equipo universitario por segunda vez cuando vio
gue una estudiante de primer ano habia sido ascendida al
equipo universitario. Molesta, BL publicé una foto de ella y
su amiga con el dedo medio levantado, con la leyenda "A la
mierda la escuela, el softball, al carajo, a la mierda todo"
ademas de otras publicaciones en el mismo tono, en la
plataforma conocida como snapchat.
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Hubo estudiantes que expresaron su preocupacién por las
publicaciones de BL a los entrenadores de porristas de
MAHS. Los entrenadores le dijeron a BL que su publicacién
violaba las reglas del equipo y de la escuela, incluidas las
reglas que exigen que las porristas muestren respeto hacia
el equipo y se abstengan de publicar "informacién
negativa" sobre las porristas en internet y se comporten de
una manera que no dane la imagen de la escuela. En
consecuencia, la escuela respondié suspendiéndola del
equipo de porras por un ano.

BL, sus padres y la Union Estadounidense por las Libertades
Civiles (ACLU por sus siglas en inglés) representan a la
estudiante en este litigio. BL demandé al Distrito Escolar
del Area de Mahanoy (“Mahanoy”) ante el Tribunal de
Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de
Pensilvania. BL hizo tres argumentos: primero, que su
suspension del equipo de porristas viold la Primera
Enmienda, segundo, que las reglas de la escuela que fue
acusada de violar eran inaceptablemente amplias vy
discriminaban ciertos puntos de vista, y tercero, que las
reglas de la escuela eran inconstitucionalmente vagas.

Por su parte, “Mahanoy” argumentdé que histéricamente, las
escuelas han tenido autoridad para regular el
comportamiento fuera del campus siempre que este
interrumpa las operaciones escolares. Mahanoy senalé que
las escuelas publicas comparten la autoridad con padres y
madres para regular la conducta del estudiantado y ejercer
una "autoridad casi plena sobre la disciplina de los
estudiantes". Mahanoy, senalé estar de acuerdo con la
decision de la Suprema Corte en el caso Tinker v. Distrito
Escolar de la Comunidad Independiente de Des Moines,
reconoce que las escuelas publicas no poseen autoridad
absoluta sobre las y los estudiantes y que el estudiantado
posee las protecciones de la libertad de expresiéon de la
Primera Enmienda en la escuela siempre que su expresion
no se vuelva sustancialmente perjudicial para el buen
funcionamiento de la escuela. Mahanoy argumenta que la
intencion de la Suprema Corte en el caso Tinker va mas alla
de las puertas de la escuela e incluye no sd6lo el discurso en
el campus, sino cualquier tipo de discurso que pueda
resultar en danos en el campus.
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No obstante, el Tribunal de Distrito sostuvo que el distrito
escolar violdé los derechos de la Primera Enmienda de BL y
determindé que la escuela no podia regular la publicacién
de snapchat de BL porque era un discurso fuera del
campus, Yy que snhapchat no habia causado una
"interrupcion sustancial del entorno escolar".

Mahanoy apeldé ante la Corte de Apelaciones del Tercer
Circuito de los Estados Unidos, la cual confirmoé la opinién
del Tribunal de Distrito, indicando ademas que Ila
estudiante no habia renunciado a sus derechos de Ila
Primera Enmienda al aceptar acatar las reglas de la escuela
y que lo publicado en snapchat estaba totalmente
protegido por la Primera Enmienda. La escuela apeld la
decision ante la Suprema Corte de los Estados Unidos, la
cual se espera que rinda su decision en las siguientes
semanas.

El caso es particularmente importante porque desde 1969
la Suprema Corte de los Estados Unidos no habia abordado
la cuestion de la libertad de expresion en las escuelas. Es el
caso Tinker v. Distrito Escolar de la Comunidad
Independiente de Des Moines.

En ese caso, Mary Beth Tinker era una estudiante de
secundaria de 13 anos en diciembre de 1965 cuando ella, su
hermano y un grupo de estudiantes decidieron Illevar
brazaletes negros a la escuela para protestar por la guerra
en Vietnam. La junta escolar se enteré de la protesta y
aprobé una prohibicién preventiva. Cuando Mary Beth llegd
a la escuela el 16 de diciembre, le pidieron que se quitara el
brazalete y luego la suspendieron.

A cuatro estudiantes mas se les suspendié. Se les dijo que
no podian regresar a la escuela hasta que aceptaran
quitarse los brazaletes. Estas cuatro personas regresaron
después de las vacaciones de Navidad sin brazaletes, pero
en protesta, usaron ropa negra durante el resto del ano
escolar y presentaron una demanda por violacion a su
derecho a la libertad de expresiéon contenida en la Primera
Enmienda de la Constitucion americana.
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Con representacion de la ACLU, estudiantes y sus familias
litigaron el caso hasta llegar a la Suprema Corte de los
Estados Unidos. En 1969, la Corte dictamindé 7-2 que las y
los estudiantes no "renuncian a sus derechos
constitucionales a la libertad de expresiéon en la puerta de
la escuela”. La opinion mayoritaria senalo:

En nuestro sistema, las escuelas publicas no son
enclaves de totalitarismo. Los funcionarios
escolares no poseen autoridad absoluta sobre sus
estudiantes. Los estudiantes.. son titulares de
derechos fundamentales que el Estado debe
respetar, asi como ellos mismos deben respetar
sus obligaciones con el Estado. En nuestro
sistema, los estudiantes no pueden ser
considerados receptores de circuito cerrado de
solo aquello que el Estado decide comunicar. No
pueden Ilimitarse a la expresion de aquellos
sentimientos oficialmente aprobados. En
ausencia de una demostraciéon especifica de
razones constitucionalmente validas para regular
su discurso, los estudiantes tienen derecho a la
libertad de expresion de sus puntos de vista.(1)

Ahora, la Suprema Corte enfrenta una pregunta que no
existia en 1969: ;Pueden las escuelas castigar a sus
estudiantes por su discurso en linea pero fuera del campus?

Véase:

"Mahanoy Area School District v. B.L.,"
Disponible en: https://www.law.cornell.edu/supct/cert/20-255

"ACLU, TINKER V. DES MOINES - LANDMARK SUPREME COURT RULING ON
BEHALF OF STUDENT EXPRESSION Disponible."

En:
https://www.aclu.org/other/tinker-v-des-moines-landmark-supreme-court-
ruling-behalf-student-expression

Todas las paginas visitadas en mayo 2021.

(1)Traduccién propia. John F. TINKER and Mary Beth Tinker, Minors, etc., et
al., Petitioners, v. DES MOINES INDEPENDENT COMMUNITY SCHOOL
DISTRICT et al, parrafo 20.

Disponible en:

https://www.law.cornell.edu/supremecourt/text/393/503 Visitado mayo
2021.
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La plataforma “Zoom” aborda la libertad
académica en nuevos lineamientos.

La plataforma de videoconferencias “Zoom”, ha publicado
unos lineamientos en donde sefala su nueva politica en
materia de educacion superior, en la que otorga un mayor
control a las IES sobre sus actividades académicas en linea
y a quiénes eligen para dar conferencias.

Zoom fue muy criticado en 2020 por cancelar un evento de
la Universidad Estatal de San Francisco en el que
participaria Leila Khaled, una mujer palestina que estuvo
involucrada en dos intentos de secuestro a finales de la
década de los 60 's. En ese momento, la voceria de la
plataforma indicé que la cancelacién del evento fue por la
entonces afiliacion terrorista de Khaled.

En sus nuevas politicas, Zoom senala que para cualquier
actividad académica organizada por alguna IES,
unicamente intervendra si se determina que existe un
riesgo legal si la empresa no actua, y cuando exista una
amenaza inmediata a la seguridad fisica de cualquier
persona, o si la reunién no esta relacionada con los
aspectos académicos u operativos de la IES.

Para ver los nuevos lineamientos de Zoom, visitar la
siguiente pagina:
https://zoom.us/docs/en-us/transparency.html
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Creacion de la “Alianza por la Libertad
Académica” en Estados Unidos.

En marzo de 2021, cerca de 200 académicos y académicas
de Estados Unidos, crearon la “Alianza por la Libertad
Académica” (en inglés Academic Freedom Alliance), que
tiene como propdsito apoyar al personal académico de las
universidades de este pais, para que realicen sus
actividades sin temor a represalias, en aras de la libertad
académica.

Esta organizacién sin fines de lucro nacié como fruto de
discusiones entre personal de I|a academia de Ila
Universidad de Princeton, en torno a Ila creciente
intolerancia a la libertad de expresion en el ambito
universitario. Tiene como finalidad ser una instancia
defensora de aquellos académicos y académicas que han
visto vulnerados sus derechos por expresar sus opiniones en
un ambito universitario, y proporcionar apoyo legal si es
necesario. Para ello, las personas interesadas podran unirse
pagando una cuota anual.

Para visitar la pagina web de esta organizacion, dar click en
la siguiente liga:
https://academicfreedom.org/
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El Primer Ministro de Hungria, Viktor
Orban, toma el control de 11 universidades
publicas.

El 27 de abril de 2021, el Parlamento de Hungria aprobéd
cambios legislativos para transferir el control de 11
universidades estatales, junto con miles de millones de
euros en activos estatales relacionados, a fundaciones cuasi
publicas lideradas por personas aliadas, cercanas al primer
ministro del pais, Viktor Orban.

De acuerdo con los cambios legislativos, las fundaciones
“garantizaran la realizacion de objetivos publicos vitales” al
administrar las universidades de manera mas eficiente,
independientemente de quién esté en el poder. Las criticas
versaron en denunciar que la medida es una cesion del
gobierno tanto de la educacién publica como de una vasta
red de activos publicos, incluidos bienes raices y acciones
de empresas hungaras, al Sr. Orban y personas partidarias
de él.

Ademas para el futuro, cualquier cambio en las reglas que
rigen las fundaciones requerird una mayoria de dos terceras
partes en el Parlamento. Lo que en términos practicos,
significa que cualquier esfuerzo por modificar el nuevo
sistema de supervision universitario requerira el mismo
nivel de apoyo politico que una reforma a la Constitucién
Hungara.
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El gobierno de Orban lleva mucho tiempo impulsando
politicas nacionalistas en la economia, la educacion y la
cultura hungaras lo que lo ha puesto en contra de los
valores que promueve la Unién Europea.
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Disponible en:
"NY Times, Hungary Transfers 11 Universities to Foundations Led by Orban

Allies."

"The transfer, accompanied by billions of euros in state assets, will enable
the prime minister and his supporters to exert long-term influence."
Disponible en::
https://www.nytimes.com/2021/04/27/world/europe/hungary-universities-
orban.html visitado mayo 2021.
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e Curso online “Convenio Regional para el
Reconocimiento de Estudios” de la UNESCO.

El Curso online “Convenio Regional para el
Reconocimiento de Estudios” del Instituto Internacional de

AGENDA la UNESCO para la Educacidon Superior en América latinay
el Caribe (IESALC), tiene como objetivo brindar una vision
global del Convenio Mundial sobre el reconocimiento de
las cualificaciones relativas a la Educacién Superior, como
instrumento para orientar en la movilidad académica
internacional.

El curso tiene una duracién de 5 horas, y otorga diploma
de participacién. Para mas informacién, se puede
consultar la siguiente liga: https://bit.ly/3fzZYx]1

e Il Congreso Internacional de Politicas Universitarias de
Género, Interculturalidad e Inclusién (PUGII)

El Congreso de Politicas Universitarias de Género,
Interculturalidad e Inclusion (PUGII), liderado por Ila
Universidad Veracruzana y la UNAM, busca promover un
espacio de dialogo y reflexiéon en torno a la promocién de
politicas publicas para la igualdad de género en las IES.

El Congreso se llevard a cabo del 9 al 11 de junio de 2021.
Para mas informacién, visitar: https://bit.ly/3uCGR9N
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Catedra UNESCO

Orgamzamon La Defensa de los Derechos

de las Naciones Unidas
para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura

Defensoria de los

Derechos Universitarios
Inatiuciones do Educacion Igualdad y Atencién de
Superior de América Latina.

La formacion de un modelo RE D D U la Violencia de Género

RED DE ORGANISMOS DEFENSORES DE LOS DERECHOS
UNIVERSITARIOS
REDDU

Presidente
Mtro. Jorge Luis Rivera Huesca
Defensor de los Derechos Universitarios
de la Universidad Veracruzana

Secretaria Ejecutiva
Dra. Guadalupe Barrena Najera
Titular de la Defensoria de los Derechos Universitarios , Igualdad y
Atencién de la Violencia de Género
de la UNAM

Diseiio de portada, edicion y
colaboracion

Dr. Luis Angel Benavides Hernandez
Defensor Adjunto de la
Defensoria de los Derechos Universitarios , Igualdad y Atencion de
la Violencia de Género de la UNAM

Lic. Paulina del Rocio Galicia Villarreal
Abogada Asesora de la
Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencion de
la Violencia de Género de la UNAM

Lic. Alma Delia Luis Reyes
Psicéloga de la
Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencion de
la Violencia de Género
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Abogado Asesor
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